 桃園市蘆竹區蘆竹國民小學  113學年度  午會紀錄
	時間：114年2月19日（三）下午13：05至13：30
	地點：第二辦公室

	主席：校長 余錦屏
	記錄：陳佳定

	教務組
	(1) 各班請於2/26（三）下班前交回寒假作業優良學生名單。

(2) 本學期本土語與新住民語言課程上課時間比照上學期辦理。班上學生如果忘記到課任教室上課，請老師幫忙提醒學生；如有當天臨時請假未到校情況，請盡快回報教務組。

(3) 今天14：50召開學習扶助學習輔導小組會議。

(4) 本學期班級如需調整課表，請告知教務組。

(5) 會後請各年段召開年會議，議題：
· 114學年度一－六年級108課綱彈性課程是否調整。

· 數位學習研習主題。

· 114學年度校慶活動暨親職教育日學生活動辦理方式 。

	學務組
	(1) 第三週2/24（一）圖書志工開始服務，2/27（四）讀經志工入班。

(2) 2/25（二）兒朝宣導書包減重、2/26早自習各班1、11號書包重量抽測（請假或不在者由下一號抽測）
(3) 發下運動會相關文件：

· 各班旗手、領隊（班長）、創意進場主題、六甲會旗手升旗手運動員代表（3/14（五）前回覆學務組，紙本or mail）
· 大隊接力各班棒次安排（不用傳給我）、混和大隊接力名單（要傳給我）
· 學年：<1>各年級60、100m分組名單

· 討論低、中、高年級趣味競賽內容

· 以上皆3/14（五）前紙本or mail回傳學務組
· 練習日程表下週提供，可以開始帶學生練習健康操、國歌、校歌。

(4) 發下：區模範生、校模範生名單（2/27（四）下班前）
(5) 113學年度校內藝文競賽（發下計劃、3/3－4/7截止收件）、各年級比賽主題、作品格式及紙張尺寸（於美勞教室索取）、評審老師分配表、報名表（作品名稱）可自行影印（mail）
(6) 2/28（五）慈濟pagamo競賽由銘仁帶隊六甲三位學生參賽。

	人事室
	(1) 子女教育補助：請於3/3前逕送人事室辦理（如已領取政府補助者，不得重複請領）。

· 請填妥申請表1份(表格可至line群組下載)

· 於本校第一次申請時，須繳驗戶口名簿以確認親子關係。

· 收費單據：國中、國小無須繳驗；公私立高中(職)以上繳驗收費單據，如繳交影本應由申請人簽名。

(2) 教師如報考研究所進修，務必於報考前及錄取後簽請學校同意及就讀，另就學期間如辦理休學亦請簽報學校，以免日後取得較高學歷改敘時，函報市府核定產生困擾。畢業人員請務必於取得證書前先行告知人事室，並檢證向本室辦理改敘作業，以免延誤晉級權益。

(3) 健康檢查: 

· 公教人員40歲至49歲(64年1月1日~73年12月31日前出生者)員工健康檢查市府每人每2年補助4,500元，113年已參加健檢並申請補助者今年不列入補助。

· 公教人員50歲以上(63年12月31日前出生者)，每人每年補助3500元或每2年7,000元。

· 公教人員(未滿四十歲者)及代理代課教師、代課鐘點教師、教學支援人員 (於現職學校連續任滿6個月以上者) ，同意依「勞工健康保護規則」規定之年齡別及次數定期實施一般健康檢查，每次補助金額以新臺幣1,200元為限。

· 年滿65歲者，每年檢查一次。

· 40歲以上未滿65歲者，每3年檢查一次。

· 未滿40歲者，每5年檢查一次。

· 健康檢查請事先申請，請至遲於11月底前檢查完畢並檢附應至經衛生福利部評鑑合格之醫院或教學醫院、經財團法人醫院評鑑暨醫療品質策進會認證之診所，或經勞動部認可辦理勞工一般體格與健康檢查之醫療機構收費單據正本請款。以收費單據實際金額補助且最高補助以上述金額為限。

(4) 宣導桃園市政府員工協助方案實施計畫，提供員工及機關專業諮詢(0800-002-7858)（請幫我吧），服務時間為週一至週五上班日09：00至19：00)、E-mail諮詢信箱 (eap@mail.tycg.gov.tw)、團體諮詢服務等。另教師部分本府教育局亦提供教師關懷服務專線：0800-520-928，均依規定保密，請同仁安心使用。

(5) 宣導：禁止性騷擾！本校訂有「桃園市蘆竹區蘆竹國民小學性騷擾防治、申訴及懲戒辦法」，並公告於校網。

(6) 勤休制度宣導–人事行政總處「113年行政院與所屬中央及地方各機關（構）公務員勤休制度宣導課程」公告於校網。

· 有關延長辦公時數規定~

· 依「公務員服務法」、「行政院與所屬中央及地方各機關公務員服勤實施辦法」規定，同仁每人平日加班上限4小時，每月加班時數不得超過60小時。

· 因之前發現有學校公務人員或教師兼行政人員未經報准而有每月加班時數超過60小時之情事，爰教育局已請差勤系統廠商調整每月加班時數上限，以符合現行規定。

· 加班應由單位主管視業務需要事先覈實指派，並依相關差勤申請程序填報加班事由、日期及時間等，送請主管審查及核定，另在一般情形下，因系統鎖定每月60小時上限後，於申請加班單時便會控管於60小時內，請同仁勿大量申請未經事先指派之加班單。

· 為維護同仁身心健康，如有屬員加班時數將逾上限時，請單位主管主動關心工作狀況，了解業務分派是否過量。

(7) 重申請各位同仁注意不得違法兼職，兼任行政職務教師得兼職之範圍，依「桃園市市立各級學校兼任行政職務教師兼職辦法」規定辦理；未兼任行政職務之專任教師，依「公立各級學校專任教師兼職處理原則」規定辦理。除上前開辦法原則訂有得免經學校核准之例外情形外，其餘均應事先以書面報經學校核准。

(8) 114年度文康活動規劃：全校性預計為7/31備課研習日辦理校內外燴；另小組文康活動，申請說明如下：

· 參加人數：每組至少3人。

· 核銷經費：每人1,000元(編制內人員，不含鐘點代課教師)。

· 申請方式：小組文康活動實施原則(含申請表)及名單已置於line群組，請填妥計畫表，並檢附活動照片及收據或統一發票(記得打統編)送人事室，相關款項將於經費動支後撥付給活動主辦人。

· 申請期限：請於114/7/31前核銷完畢。

	圖書館
	(9) 下週三前請提供二月閱讀單佳作與閱讀滿百點名單，感謝大家的協助！
(10) 閱讀存摺目前部分班級較少使用，因為低年級的孩子對閱讀單較不熟悉，老師們可以再思考看看低年級可以推廣多使用閱讀存摺，或是否需要調整鼓勵閱讀的方式，讓孩子們更樂於參與。歡迎大家分享想法，一起讓閱讀推廣更有效果。

	教導處
	(1) 本週行事：2/19（三）13：30－14：00校務會議，請校務會議代表至校長室參與會議。

(2) 下週行事：

· 2/26（三）10：25－11：05

· 說課、觀課－英語情境教室。

· 公開授課教師：方淑品老師

· 對象：六年甲班學生

· 領域：語文－英語文。

· 2/28（五）－3/2（日）和平紀念日連休三天。

(3) 新增活動：口說英語多元展能學習活動計畫

· 6/2（一）09：30－11：55英語闖關活動。

· 6/25（三）08：05－08：30英語歌謠競賽。

(4) 3月份活動預告：

· 3/4（二）君霏公開授課。

· 3/5（三）創客生活社、疊杯社開課。

· 創客生活社－以一年級學生為主

上課時間：114年3月5日起，每週三下午13：05至14：35，共14次課程。

上課地點：本校三樓視聽教室。

· 疊杯社－以二年級學生為主

上課時間：3/5起，每週三15：00至17：00，共14次課程。

上課地點：本校二樓美勞教室。

如果還有名額，再開放其他年級學生報名。

· 3/7（五）銘仁公開授課。

· 3/12（三）13：00－16：00科技教育研習。

· 3/14（五）校長公開授課。

· 3/15（六）早上桃園市英語競賽，有二名學生參賽，由鴻昇帶隊參加比賽。

· 英語朗讀－四甲徐承樂

· 英語說故事－六甲林姿攸

· /26（三）13：30－14：00創客生活課程評鑑會議。

	輔導室
	(1) 今天下午要召開特推會、輔導會議、性平會議及家庭教育會議，請有收到開會通知單的老師再密切注意一下開會時間，地點校長室。感謝！

(2) 因社團陸續在這星期四五開課，請班上還有要報名烏克麗麗社跟輔導室聯繫，謝謝!

(3) 如果有學生要退社團請在星期前告知輔導室，一併進行統一退費。

	總務處
	本學期家長委員會開會時間是3/6（四）19：00，已發通知單給各班家長委員，陸續有收到回條，倘若有學生繳回信封或回條，請交給我，謝謝。

	校長
	(1) 人事提醒老師們有關福利與健檢的相關資訊，希望大家善用健檢福利，年紀到了就記得安排健康檢查，關心自己的健康！

(2) 學務組剛剛提到運動會的相關事項，感謝易儒老師的指導與協助，如有任何需要修正或調整的地方，或有其他問題，都可以直接向學務組反應，讓活動更順利進行！

(3) 在閱讀推動方面，感謝依帆老師提出不同的推動方式，也歡迎各年級老師們一起討論如何進一步提升學生的閱讀興趣與參與度，一起打造更好的閱讀環境！
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